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AVIS DE PROJET DE MARCHE (APM) +

Pour Ie§ Besoins de .
SERVICES PROFESSIONNELS CENTRES SUR LES TACHES ET SOLUTIONS (SPTS)

Le présent marché est passé pour le compte de: L’Agence Spatiale Canadienne (ASC)

Il est ouvert seulement aux titulaires d'un arrangement en matiére d'approvisionnement sous E60ZT-
18TSPS qui sont qualifiés pour le Palier 1 sous la catégorie de consultant indiquée, le niveau de sécurité,
la région, le niveau d'expertise et pour la catégorie suivante:;

2.6 Expert-conseil en gestion du changement - Intermédiaire dans la région métropolitaine de Montréal.
L’exigence vise I'attribution d’un (1) contrat.

Les entreprises suivantes ont été invitées a présenter une proposition. :

Acosys Consulting Services Inc.
Adirondack Information Management Inc., The AIM Group Inc. in Joint Venture
Beyond Technologies Consulting Inc.
BP & M Government IM & IT Consulting Inc.
CGl Information Systems and Management Consultants Inc.
Colliers Project Leaders Inc. Tiree Facility Solutions Inc. in Joint Venture
Deloitte Inc.
Donna Cona Inc.
Eagle Professional Resources Inc.

. Eclipsys Solutions Inc

. Ernst & Young LLP

. Evaluation Personnel Sélection International Inc.

. Human Resource Systems Group Ltd.

. KPMG LLP

. MNP LLP

. Mobile Resource Group Inc.

. Revay and Associates Limited

. Robertson & Company Ltd.

. S.I. SYSTEMS ULC

. Systemscope Inc.

. Thomas&Schmidt Inc.

. WSP Canada Inc.
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Description du besoin :

L'Agence spatiale canadienne (ASC) travaille actuellement au déploiement de sa stratégie de
transformation numérique. La gestion du changement doit étre menée d’abord au sein des équipes de la
GI-TI de 'ASC puis véhiculée au reste de I'organisation. Ce mandat doit aider le personnel a comprendre
le changement qui doit étre fait et les impacts sur leur travail. L’objectif de la gestion du changement au
sein des équipes est d’aider a faire la transition entre la GI-TI comme fournisseur de service vers un
partenaire d’affaire dans un cadre de transformation numérique. Un accompagnement vers le changement
de mentalité est nécessaire afin de modifier 'approche vers la gestion de produit (product management).

Niveau de sécurité :

Niveau de sécurité minimale de I'entreprise requis

Canada OTAN Etranger

Protégé A O OTAN Non Classifié [ Protégé A

Protégé B 00 OTAN Diffusion Restreinte | O Protégé B

[ Protégée C [0 OTAN Confidentiel [ Protégé C

O Confidentiel 00 OTAN Secret O Confidentiel

0 Secret 00 Cosmic Trés Secret O Secret

0 Trés Secret 0 Trés Secret

[ Trés Secret (SIGINT) [0 Trés Secret (SIGINT)

Commentaires spéciaux: Vérification d'organisation désignée (Protégé)
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Niveau de sécurité minimale de ressource requis +
Canada OTAN Etranger
Protégé A O OTAN Non Classifié O Protégé A
K Protégé B 0 OTAN Diffusion Restreinte | O Protégé B
0 Protégé C 00 OTAN Confidentiel 0 Protégé C
O Confidentiel [0 OTAN Secret O Confidentiel
0 Secret [0 Cosmic Trés Secret O Secret
0 Tres Secret 0 Trées Secret
[J Trés Secret (SIGINT) [0 Treés Secret (SIGINT)

Commentaires spéciaux: Cote de fiabilité

Protection des documents requis

Canada
O Protégé A - VOD

Protégé B - VOD
0 Protégé C - VOD
0 Confidentiel — ASI
0 Secret - ASI

0 Tres secret - ASI
0 OTAN Confidentiel - ASI
O OTAN Secret - ASI

0 Cosmic (Trés secret) - ASI

Special comments:

Accords commerciaux qui s’appliquent

Ce besoin est soumis aux dispositions de Accord de libre-échange canadien (ALEC).

Durée du contrat proposée

Période initiale du contrat: De la date d'attribution du contrat au 31 mars 2024.
Option 1 Période: Du 1°" avril 2024 au 31 mars 2025.
Option 2 Période: Du 1°" avril 2025 au 31 mars 2026.

Niveau estimé de |'effort

Période initiale du contrat: Le niveau d'effort estimé sera jusqu’a potentiellement 500 heures.
Option 1 Période: Le niveau d'effort estimé sera jusqu’a potentiellement 333 heures.
Option 2 Période: Le niveau d'effort estimé sera jusqu’a potentiellement 333 heures.

Numeéro de dossier: 9F019-22-0084

Autorité contractante:  Sophorn Sok

N° de téléphone: 514-708-6583

Courriel: sophorn.sok@asc-csa.gc.ca

REMARQUE : La méthode d’approvisionnement des services professionnels centrés sur les tiches
et solutions (SPTS) est mise a jour chaque trimestre. Si vous désirez savoir comment vous pouvez
devenir un « titulaire d’AA qualifié », veuillez communiquer avec SPTS.TSPS@TPSGC-
PWGSC.GC.CA
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