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PARTIE A : Renseignements généraux
Cette demande est émise par le ministére suivant : Ministere de la Défense Nationale (MDN)
Le numéro de référence de la demande de propositions (DP) pour la présente invitation est: S4530049

Les conditions énoncées dans I'arrangement en matiére d'approvisionnement numéro pour les
services d’aide temporaire dans la région de la capital nationale, entre le titulaire de 'AMA et I'Etat,
représenté par le ministre de Travaux publics et services gouvernementaux (TPSGC), sont
incorporées dans la présente. Le titulaire de ’TAMA s’engage a vendre et a fournir au ministre, aux
conditions énoncées dans le présent document, y compris les piéces jointes, les services énumérés
dans le présent document et sur toute feuille jointe, aux prix indiqués. Les réponses a une demande
de propositions par un titulaire d’AMA seront considérées comme une offre de vente.

Le document 2003 Instructions uniformisées — Biens ou services — Besoins concurrentiels (2022-03-
29) est incorporé par renvoi dans la présente avec la modification suivante : conformément a la sous-
section « 05 Soumission des offres », les soumissions présentées dans le cadre de cette demande de
propositions resteront ouvertes pour acceptation pendant une période de 15 jours.

1. Demande de soumissions

Ministére de la Défense Nationale (MDN) a un besoin pour des services dans le cadre de
I'arrangement en matiére d’approvisionnement pour les SAT dans la RCN. Ce besoin s’adresse aux
titulaires d’AMA sélectionnés suivants :

ACOSYS CONSULTING SERVICES INC./ SERVICES CONSEILS ACOSYS INC., THE HALIFAX
COMPUTER CONSULTING GROUP INC., in Joint Venture

Adirondack Information Management Inc., The AIM Group Inc. in Joint Venture
Cache Computer Consulting Corp.

Cofomo Ottawa

Conoscenti Technologies Inc.

Dalian Enterprises and Coradix Technology Consulting, in Joint Venture

DLS Technology Corporation

Donna Cona Inc.

Eagle Professional Resources Inc.

MaxSys Staffing & Consulting Inc.

NATTIQ INC.

OLAV CONSULTING CORP., MOSHWA ABORIGINAL INFORMATION TECHNOLOGY
CORPORATION, IN JOINT VENTURE

S.I. SYSTEMS ULC
Spearhead Management Canada Ltd.
Turtle Island Staffing Inc.

Le nom et les coordonnées de I'autorité contractante se trouvent a la partie D : Clauses du contrat
subséquent.

2. Date et heure d’échéance de la présentation des réponses a la demande de
soumissions

Les réponses doivent étre envoyées par courrier électronique a I'adresse suivante : CFSGO-
GTemporaryHelp-GSFCO-Gdaidetemporaire@forces.gc.ca

Transmettre les réponses au plus tard a la date suivante : 29 juin 2023
Transmettre les réponses avant I’heure de fermeture suivante : 12:00PM HNE
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Les soumissionnaires doivent acheminer toute demande de renseignements a I'adresse courriel ci-
dessus. Un « Formulaire de réponse des soumissionnaires » se trouve a la partie E du présent
document.

Page 3 de 26



PARTIE B : Besoin

1. Enoncé des travaux

Les travaux a étre entrepris sont indiqués ci-dessous ainsi que dans I’énoncé des travaux qui se trouve
a l'annexe A ala Partie D.
2. Durée estimative du contrat

La durée estimée du contrat est du Du 10 juillet 2023 au 7 juin 2024.
La durée du contrat est 48 semaines.

3. Catégorie de ressource requise

Le tableau qui suit est établi afin d'informer le soumissionnaire du besoin, en indiquant le volet, la
catégorie, et le niveau d’expertise de la ressource, la nécessité d’étre bilingue (oui/non), le nombre de
référence requise, la nécessité d’'une entrevue, le nombre d'heures estimé par ressource et le nombre
maximale de curriculum vitae accepté(s) pour répondre au besoin.

Laresource
P Niveau d’expertise |doit-elle étre Nombre de Entre_vue
Catégorie de ressource . - 2y ok requise
requise bilingue Références
(OIN) (O/N)
5.1 Inforgggl?éjaetios:sunen aux Principal Non 0 Non
Nombre
Nombre maximal de
estimé curriculum
d'heures vitae
totales par accepté(s)
ressource pour répondre
au besoin
1725 3

*** Veuillez fournir des références pouvant valider I'exactitude des informations soumises en réponse

a la sollicitation.

Le tableau suivant sert a indiquer au fournisseur quelles compétences linguistiques sont nécessaires

de la part de I'entrepren

eur.

Langue (anglais

; : Oral Compréhension Ecrit
essential, francais
essential ou bilingue)
Anglais essentiel Avancé Avancé Avancé

Lieu de travail
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Travail a distance, et occasionnellement 60 promenade Moodie, Ottawa, On
5. Exigences relatives en matiére de voyage

Y a-t-il des exigences en matiére de voyage prévues dans le contrat résultant ?

Non
6. Exigences relatives a la sécurité
6.1 Avant l'attribution d'un contrat, les conditions suivantes doivent étre respectées :

a) le soumissionnaire doit détenir une attestation de sécurité d’organisme valable tel
qu’indiqué a I'annexe C;

b) les individus proposés par le soumissionnaire et qui doivent avoir accés a des
renseignements ou a des biens de nature protégée ou classifiée ou a des établissements de
travail dont I'accés est réglementé doivent posséder une attestation de sécurité tel qu’indiqué
a l'annexe C;

c) le soumissionnaire doit fournir le nom de tous les individus qui devront avoir acces a
des renseignements ou a des biens de nature protégée ou classifiée ou a des établissements
de travail dont I'accés est réglementé;

d) le lieu proposé par le soumissionnaire pour la réalisation des travaux et la
sauvegarde des documents doit satisfaire aux exigences relatives a la sécurité précisées a
'annexe C, si une exigence de sauvegarde des documents est indiquée;

e) le soumissionnaire doit fournir I'adresse des lieux proposés pour la réalisation des
travaux et la sauvegarde des documents, si une exigence de sauvegarde des documents est
indiquée.

6.2 On rappelle aux soumissionnaires d’obtenir rapidement la cote de sécurité requise. La
décision de retarder I'attribution du contrat, pour permettre au soumissionnaire retenu
d’obtenir la cote de sécurité requise, demeure a I'entiére discrétion de 'autorité contractante.

6.3 Pour de plus amples renseignements sur les exigences relatives a la sécurité, les
soumissionnaires devraient consulter le site Web du Programme de sécurité des contrats.

7. Utilisation des équipements de protection individuelle et lignes directrices en matiere
de santé et de sécurité au travail (SST)

7.1 Le(s) équipement(s) de protection individuelle suivant(s) est/sont nécessaire(s) pour le travalil
sur site :

e Masque couvrant le visage
Il incombe au soumissionnaire d'inclure le co(t associé a la fourniture d'équipements de

protection individuelle pour ses ressources dans ses tarifs horaires tout compris pour la durée du
contrat.
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PARTIE C : Méthode de sélection

1. Méthode de sélection
Ressource appropriée [choix sélectif]
Pour étre déclarée conforme, une soumission doit :

i. respecter toutes les exigences de DP

ii. inclure un prix total de moins de 400 000 $ (services, frais de déplacements et subsistances
et taxes applicables inclus)

iii. satisfaire a tous les critéres obligatoires minimaux pour la catégorie de SAT mentionnée a la
partie B

iv. respecter tous les criteres d’évaluation techniques obligatoires identifiés, et le cas échéants
aussi, ceux spécifiés ci-dessous

V. proposer un prix qui se situe dans une plage entre -20 % et +20 % du taux horaire médian
total lorsqu’au moins trois soumissions sont regues et répondent aux critéres obligatoires.
Lorsque seulement deux soumissions répondent aux criteres obligatoires, la soumission
ayant le prix total le plus élevé peut étre retenue si le prix proposé est a I'intérieur d’'une
fourchette maximale de 25 % du prix de la soumission la plus basse

Les soumissions qui ne respectent pas les criteres i), ii), iii), iv) ou v) seront jugées non recevables.
Les critéres minimaux obligatoires pour les catégories de SAT se trouvent sur le site Web des SAT

pour la RCN.

Evaluation des ressources - critére(s) obligatoire(s) supplémentaire(s) :

Criteres obligatoires supplémentaires el Gl e

Catégorie (maximum de 2 critéres supplémentaires) [renseignement devant étre ajouté
par le soumissionnaire]
o1 Détenir un dipléme ou un certificat dans I'un de ces fénseignement devant étre ajoute par le
domaines pertinents : soumissionnaire
¢ Informatique
e Ingénierie des systemes
Programmation informatique
02 Démontrer clairement une expérience de quatre (4) '€nseignement devant étre ajouté par le

ou cinq (5) ans cumulée au cours des huit (8) soumissionnaire

derniéres années avec :
e Oracle Forms and Reports 12c
e Oracle Database 19¢c
e Langages SQL et PL/SQL

* La ressource sera conviée a une entrevue pour
gu’elle confirme les renseignements qu’elle a
fournis (types de taches, vérification de
'achévement et respect des échéanciers).

Le soumissionnaire doit démontrer clairement comment il répond a chaque critére obligatoire. Les
soumissionnaires sont informés que le fait d’énumérer uniquement I'expérience sans fournir de
renseignements a I'appui, ou de réutiliser la méme formulation que celle de la DP, ne sera pas
considéré comme étant « démontré » aux fins de cette évaluation.

Pour chaque curriculum vitae soumis, le soumissionnaire doit s’assurer que :
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le nom de la personne proposée est clairement indiqué

e |e curriculum vitae indique clairement ou, quand et comment les qualifications et I'expérience
déclarées par la personne ont été acquises, incluant les coordonnées d’une personne qui
pourrait confirmer les renseignements

e le curriculum vitae démontre clairement les taches et la pertinence par rapport aux exigences

En outre, les soumissionnaires sont également informés que les mois d’expérience indiqués pour un
projet dont la période chevauche celle d’un autre projet ne seront comptés qu’une seule fois.

La soumission conforme correspondant le mieux a un ou plusieurs des justifications pour la ressource
appropriée ci-dessus seront sélectionnées pour l'attribution d’un contrat.

Justifications autorisées pour la sélection de la ressource appropriée

Selon la méthode de sélection de la ressource appropriée déterminera quelle soumission sera retenue
parmi toutes les soumissions jugées recevables. Une ou plusieurs des justifications identifiées ci-
dessous serviront a choisir le soumissionnaire retenu selon la méthode de sélection de la ressource
appropriée :

Formation spécialisée qui améliorera la qualité des services offerts

Attestations supplémentaires qui amélioreront la qualité des services offerts

Expérience supplémentaire en vue de 'amélioration de la qualité des services offerts
Connaissance des politiques ou procédures gouvernementales en vue de 'amélioration de la
gualité des services offerts

e Meilleure connaissance d'une ou des deux langues officielles qui améliorera la qualité des
services offerts

Des entrevues pourraient étre organisées afin de choisir la meilleure ressource parmi les soumissions
jugées recevables aux regles identifiées ci-dessus.

La soumission recevable correspondant le mieux a une ou plusieurs des justifications ci-dessus seront
sélectionnées pour l'attribution d’un contrat.

1.1 Exemple de la méthode de sélection — Choix sélectif
Prix Prix le plus
Catégorie Soumission A | Soumission B | Soumission C | Soumission D médian bas
Commis a la saisie
des données
(subalterne) 25,00 $ 2187 % 18,00 $ 26,00 $ 23,44 $ 18,00 $

Le prix médian est calculé comme suit :

Classer les soumissions par ordre croissant : 18 $, 21,87 $,25%et 26 $

Le prix médian ={(n + 1) + 2}, ou « n » correspond au nombre de soumissions ={(4 + 1) +2} =25

21,87 $ arrive en deuxiéme position et 25 $, en troisiéme. Donc 2,5 correspond au prix a mi-chemin
entre les deux = 23,44 $.
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Limite inférieure le_lte DS 2 . Dans
S L supérieure fourchette Prix le plus bas
Catégorie de la médiane (- de la médiane des 125 04 la fourchette
20 %) o 0 de 25 %
(+20 %) medianes
Commis a la saisie des
données (subalterne) 18,75 $ 28,12$ A, BetD 22,50 $ B et C.

Situation ou la plage médiane est inefficace (toutes les soumissions recevable se situent a
I'extérieur de la plage médiane) :

Uniquement lorsque trois soumissions recevables ou plus donnent lieu a une bande médiane qui
exclut tous les soumissionnaires, le Canada peut, sans y étre obligé, soit annuler la demande de
proposition et lancer une nouvelle demande, soit décider de sélectionner un soumissionnaire parmi
toutes les soumissions autrement receavables en utilisant une ou plusieurs des cing justifications pour
la méthode de la ressource appropriée.

En outre, le Canada peut, sans y étre obligé, exiger des renseignements supplémentaires pour
soutenir les taux horaires. Si le Canada demande une justification des taux horaires, le
soumissionnaire doit fournir au moins une facture (faisant référence a un numéro de contrat ou a un
autre identificateur de contrat unique) qui démontre que le soumissionnaire a fourni et facturé un client
(avec lequel il n’a aucun lien de dépendance) pour des services semblables aux services qui seraient
fournis dans le cadre du contrat proposé avec le Canada.

2. Dans le cas d'une ressource identique ou de ressources identiques proposées par plus d'un
soumissionnaire

Aprés validation du consentement ou de la preuve d’emploi, si la ressource proposée par le
soumissionnaire retenu se retire ou devient incapable de fournir les services avant I'attribution du
contrat, cette ressource ne sera plus prise en compte pour aucun autre soumissionnaire ayant
proposé cette méme ressource pour I'exécution du contrat.

3. Remplacement d'une ressource avant l'attribution du contrat

Si la ressource proposée par le soumissionnaire retenu et recommandée pour I'attribution du contrat
se retire et/ou devient incapable de fournir ses services pour I'exécution du contrat, a tout moment
entre la date et I'heure de cloture de la DP et 'attribution du contrat, le soumissionnaire doit
immédiatement informer I'autorité contractante de la raison de son remplacement.

Le soumissionnaire doit proposer, au méme taux horaire que celui indiqué dans sa soumission, un
remplagant qui doit satisfaire a toutes les exigences obligatoires contenues dans la demande de
propositions et, le cas échéant, obtenir une note égale ou supérieure a celle obtenue par la ressource
initialement proposée pour les critéres cotés de la demande de propositions. A la demande de
I'autorité contractante et dans le délai imparti (au moins 1 jour ouvrable), le soumissionnaire doit
fournir les informations nécessaires pour permettre I'évaluation du remplagant, y compris, mais sans
s’y limiter, son nom, ses qualifications, son expérience. Si le soumissionnaire ne répond pas a la
demande, sa soumission sera déclarée non recevable.

4. Processus de contestation des offres et mécanismes de recours

Les fournisseurs éventuels ont accés a plusieurs mécanismes pour contester des aspects du processus
d’approvisionnement jusqu’a I'attribution du contrat, inclusivement.

Le Canada invite les fournisseurs a porter d’abord leurs préoccupations a I'attention de |'autorité
contractante. Le site internet Achats et ventes, a la rubrique « Processus de contestation des
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soumissions et mécanismes de recours », fournit de I'information sur les organismes de traitement des
plaintes possibles, notamment :

¢ le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement (BOA)
¢ e Tribunal canadien du commerce extérieur (TCCE)

Les soumissionnaires devraient savoir que des délais stricts sont fixés pour le dépét des plaintes et

qu’ils varient en fonction de l'organisation concernée. Les soumissionnaires devraient donc agir
rapidement s’ils souhaitent contester un aspect du processus d’approvisionnement.
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PARTIE D : Clauses du contrat subséquent

Les modalités et conditions suivantes s’appliquent a tout contrat découlant de la demande de
soumissions et en font partie intégrante.

1.0 Enoncé des travaux

L’entrepreneur doit exécuter les travaux conformément a I'énoncé des travaux qui se trouve a
'annexe A.

2.0 Clauses et conditions uniformisées
Toutes les modalités et conditions identifiées dans le contrat par un numéro, une date et un titre sont

reproduites dans le Guide des clauses et conditions uniformisées d’achat publié par Services publics et
Approvisionnement Canada.

2.1 Conditions générales

Le document 2010B (2022-12-01) Conditions générales : Services professionnels (complexité
moyenne) s’applique au contrat et en fait partie intégrante.

3.0 Clauses du contrat subséquent de SAT

Les modalités du contrat subséquent énumérées dans 'AMA des SAT pour la RCN s’appliquent au
contrat et en font partie intégrante.

4.0. Exigences relatives a la sécurité

Exigence en matiére de sécurité pour entrepreneur canadien : dossier S4530049 Travaux
publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC) liste des exigences relatives a la
sécurité des services professionnels centralisés #19

1. L’entrepreneur ou I'offrant doit détenir en permanence, pendant I'exécution du contrat ou de
I'offre a commandes, une cote de sécurité d’installation valable au niveau secret, délivrée par
le Programme de Sécurité des Contrats (PSC), Travaux publics et Services gouvernementaux
Canada (TPSGC)

2. Les membres du personnel de I'entrepreneur ou de I'offrant devant avoir acces a des
renseignements ou a des biens protégés/classifiés, ou a des établissements de travail dont
I'acces est réglementé, doivent tous détenir une cote de sécurité du personnel valable au
niveau fiabilité ou secret tel que requis, délivrée ou approuvée par le PSC, TPSGC

3. L’entrepreneur ou I'offrant ne doit pas emporter de renseignements protégeés/classifiés hors
des établissements de travail visés; et I'entrepreneur ou I'offrant doit s’assurer que son
personnel est au courant de cette restriction et qu’il I'a respecte

4. Les contrats de sous-traitance comportant des exigences relatives a la sécurité ne doivent
pas étre attribués sans I'autorisation écrite préalable du PSC, TPSGC

5. L’entrepreneur ou I'offrant doit respecter les dispositions :

a. de la Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité et directive de sécurité
(s’il y a lieu), reproduite ci-joint a I'’Annexe C
b. du Manuel de la sécurité des contrats (derniere édition)

4.1 Utilisation de I'équipement de protection individuelle et lignes directrices en matiére de
santé et de sécurité au travail (SST)

L'entrepreneur garantit que ses ressources suivront a tout moment les directives SST en vigueur sur le
lieu de travail pendant la durée du contrat. Le Canada se réserve le droit de modifier les lignes
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directrices en matiére de SST, au besoin, pour y inclure toute recommandation future proposée par les
organismes de santé publique.

5.0 Durée du contrat

5.1 Période du contrat

[A insérer a I'attribution du contrat]

5.2 Durée maximale des contrats

Un contrat attribué dans le cadre de I'arrangement en matiére d’approvisionnement pour des services
d’aide temporaire (RCN) ne doit pas dépasser 48 semaines consécutives, y compris toutes les
absences.

A titre exceptionnel seulement, un contrat peut &tre modifié pour prolonger la durée d'une période de
mission jusqu'a un maximum de 24 semaines consécutives au-dela de la limite de 48 semaines
consécutives. La durée totale de la prolongation ne doit pas dépasser 72 semaines consécutives. Les
prolongations au-dela de 48 semaines ne doivent étre accordées qu'a condition que les exigences
suivantes soient respectées :

i la durée de la période d’affectation, y compris toute modification contractuelle qui a
une incidence sur la période d'affectation, doit étre de plus de 40 semaines
consécutives

ii. la modification visant a prolonger la durée de la période d’affectation doit étre émise
apres les 40 premiéres semaines consécutives de la période d’affectation

iii. l'autorité contractante doit aviser le responsable des SAT (RCN) de la modification
émise par courriel dans les deux jours ouvrables suivant la modification.

L’entrepreneur convient que, durant la période de prolongation du contrat, il sera payé conformément
aux dispositions applicables telles que définies dans I'annexe B : Base de paiement.

6.0 Responsables

6.1 Autorité contractante

L’autorité contractante pour le contrat est :

[A insérer a I'attribution du contraf]

L’autorité contractante est responsable de la gestion du contrat et toute modification doit étre autorisée,
par écrit, par I'autorité contractante. L’entrepreneur ne doit pas effectuer de travaux dépassant la portée
du contrat ou des travaux qui n’y sont pas prévus en réponse a des demandes ou a des instructions
verbales ou écrites de toute personne autre que I'autorité contractante.

6.2 Responsable technique

Le responsable technique pour le contrat est :

[A insérer a I'attribution du contraf]

Le responsable technique représente le ministére ou I'organisme pour lequel les travaux sont exécutés
en vertu du contrat. Il est responsable de toutes les questions liées au contenu technique des travaux
prévus au contrat. On peut discuter des questions techniques avec le responsable technique;
cependant, celui-ci ne peut pas autoriser les changements a apporter a I'énoncé des travaux. De tels

changements peuvent étre effectués uniquement au moyen d’'une modification au contrat émise par
l'autorité contractante.
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6.3 Représentant de I’entrepreneur

[Le nom et les coordonnées du représentant du soumissionnaire retenu seront insérés dans ce champ
a lattribution du contrat.]

7.0 Divulgation proactive des marchés conclus avec d’anciens fonctionnaires

En fournissant des renseignements sur son statut d’ancien fonctionnaire touchant une pension en vertu
de la Loi sur la pension de la fonction publigue, I'entrepreneur a convenu que ces renseignements seront
affichés sur les sites Web ministériels dans les rapports de divulgation proactive des marchés,
conformément a I'Avis sur la Politigue des marchés 2019-01 du Secrétariat du Conseil du Trésor du
Canada.

8.0 Paiement
8.1 Base de paiement

L’entrepreneur sera payé pour les heures réellement travaillées aux taux horaires fermes indiqués dans
'annexe B, Base de paiement. L’entrepreneur recevra un montant minimum pour la premiére
demi-heure, calculée a partir de I'heure d’arrivée de I'employé de I'entrepreneur sur place. Les droits de
douane sont inclus, et les taxes applicables sont en sus.

8.1.1 Frais de déplacement et de subsistance

Le Canada n’acceptera aucuns frais de déplacement et de subsistance engagés par I'entrepreneur
pour :

i) les services fournis dans la région de la capitale nationale (RCN). La RCN est définie
dans la Loi sur la capitale nationale (Lois révisées du Canada),1985, chap. N-4,
art. 2. Elle peut étre consultée sur le site Web du ministére de la Justice a I'adresse
suivante : https://laws.justice.gc.calfra/lois/N-4/;

i) tout déplacement entre le lieu d’affaires de I'entrepreneur et la région de la capitale
nationale.
8.2 Modalité de paiement

Le Canada paiera I'entrepreneur sur une base mensuelle pour les travaux effectués au cours du mois
visé par la facture, conformément aux dispositions de paiement du contrat si :

e une facture exacte et compléete et tout autre document requis par le contrat ont été soumis
conformément aux instructions de facturation fournies a l'article 8.2.1 ci-dessous ;
e tous ces documents ont été vérifiés par le Canada ;
les travaux exécutés ont été acceptés par le Canada
8.2.1 Factures

L'original et une (1) copie doivent étre envoyés a l'adresse suivante pour certification et paiement :

[A insérer & I'attribution du contrat]

9.0 Conformité aux attestations
A moins d’indication contraire, le respect continu des attestations fournit par I'entrepreneur avec sa

soumission ou préalablement a [lattribution du contrat et la coopération constante quant aux
renseignements supplémentaires sont des conditions du contrat et leur non-respect constituera un
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manquement de la part de I'entrepreneur. Les attestations pourront faire I'objet de vérifications par le
Canada pendant toute la durée du contrat.

9.1 Respect des mesures, des ordres permanents, des politiques et des regles sur place

L’entrepreneur doit se conformer et s’assurer que ses employés et ses sous-traitants se conforment a
toutes les mesures de sécurité, ordres permanents, politiques et régles sur place qui sont en vigueur
sur le lieu ou le travail est effectué.

10.0 Lois applicables

Le contrat doit étre interprété et régi selon les lois en vigueur en Ontario, et les relations entre ces parties
seront déterminées par ces lois. [Cette clause peut étre modifiee par I'entrepreneur avant I'attribution
du contrat]

11.0 Ordre de priorité des documents

En cas de contradiction dans le libellé des textes énumérés dans la liste qui suit, c’est le libellé du
document qui figurera en premier dans la liste 'emportera sur celui de tout autre document figurant par
la suite dans ladite liste.

les article de la convention

les clauses du contrat résultant de 'AMA des SAT pour la région de la capitale nationale (RCN)
le document 2010B (2022-12-01) Conditions générales : Services professionnels (complexité
moyenne)

I'annexe A : Enoncé des travaux

'annexe B : Base de paiement

la liste de vérification des exigences relatives a la sécurité (s’il y a lieu)

la soumission de I'entrepreneur datée du [la date sera inscrite a I'attribution du contraf]

wnhE

No ok

12.0.  Vérification discrétionnaire — biens ou services non commerciaux

Le profit estimatif compris dans I'attestation de prix ou de taux fourni par I'entrepreneur peut étre vérifié
par le Canada, avant ou aprés que I'entrepreneur a été payé conformément aux conditions du contrat.
La vérification des comptes a pour but de déterminer si le profit réel réalisé a la suite du contrat, s’il en
existe un seul, ou si le profit global réel réalisé par I'entrepreneur a la suite d’'un ensemble de contrats
négociés a prix ferme et a taux fixes basés sur le temps exécuté pendant une période précise et choisie,
est raisonnable et justifié par rapport au profit estimatif indiqué dans une ou des attestations de prix ou
de taux antérieurs.

Si la vérification démontre que le profit réel n'est pas raisonnable et justifi€¢, comme défini ci-dessus,
I'entrepreneur doit rembourser au Canada le trop payé.

13.0 Ressortissants étrangers (entrepreneur canadien)

L'entrepreneur doit se conformer aux exigences canadiennes en matiére d'immigration relatives aux
ressortissants étrangers qui doivent séjourner temporairement au Canada pour exécuter le contrat. Si
I'entrepreneur souhaite embaucher un ressortissant étranger pour travailler au Canada, pour exécuter
le contrat, il devrait communiquer immédiatement avec le bureau régional de Service Canada le plus
prés, pour obtenir des renseignements sur les exigences de Citoyenneté et Immigration Canada en ce
qui concerne la délivrance d'un permis de travail temporaire a un ressortissant étranger.
L'entrepreneur doit acquitter tous les frais occasionnés par suite de la non-conformité aux exigences
en matiere d'immigration.

14.0 Réglement des différends
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(a) Les parties conviennent de maintenir une communication ouverte et honnéte concernant les
travaux pendant toute la durée de I'exécution du contrat et aprés

(b) Les parties conviennent de se consulter et de collaborer dans I'exécution du contrat, d'informer
rapidement toute autre partie des problémes ou des différends qui peuvent survenir et de tenter
de les résoudre

(c) Si les parties n’arrivent pas a résoudre un différend au moyen de la consultation et de la
collaboration, les parties conviennent de consulter un tiers neutre offrant des services de
reglement extrajudiciaire des différends pour tenter de régler le probleme

(d) Vous trouverez des choix de services de réglement extrajudiciaire des différends sur le site
internet Achats et ventes du Canada sous le titre « Réglement des différends »

15.0 Assurance

L'entrepreneur est responsable de décider s'il doit s'assurer pour remplir ses obligations en vertu du
contrat et pour se conformer aux lois applicables. Toute assurance souscrite ou maintenue par
I'entrepreneur est a sa charge ainsi que pour son bénéfice et sa protection. Elle ne dégage pas
I'entrepreneur de sa responsabilité en vertu du contrat, ni ne la diminue.

16.0 Loi sur la production de défense

Clause du Guide des CCUA A9006C (2012-07-16), Contrat de défense
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ANNEXE A — Enoncé des travaux

1. Portée
La Direction — Gestion des applications, intégration et innovation (D Gest All) a besoin d’'une (1)
ressource dans la catégorie 5.1 Informatique, soutien aux applications, pour assurer le bon
fonctionnement et le soutien technique de systémes de gestion des cas d’inconduite a grande
visibilité sur la plateforme de gestion des relations avec la clientéle Microsoft Dynamics CRM.

1.1. Objectif

Embaucher un développeur ayant de I'expérience dans la gestion des cas avec Microsoft
Dynamics CRM. Cette personne aura pour tache de concevoir et de mettre au point des solutions
adaptées sur la plateforme infonuagique Dynamics 365 CRM de Microsoft.

1.2. Contexte

La D Gest All est responsable de la planification stratégique et de l'intégration du portefeuille
d’applications de la Direction générale — Services des applications de I'entreprise (DGSAE), y
compris la gestion de I'intégration opérationnelle technique au sein de la division, du
développement et du soutien des applications adaptées, des services de base de données, de la
sécurité des applications et de la veille stratégique. Il lui incombe de fournir des solutions
Microsoft Dynamics CRM qui sont adaptées a la suite d’applications du Ministére pour traiter les
cas d’inconduite.

1. Besoin

1.1. Portée des travaux

Besoin — Assurer le soutien stratégique et opérationnel tout au long du cycle de développement
des systéemes (CDS). Travaillant main dans la main avec les clients et les services horizontaux au
sein du ministere de la Défense nationale (MDN), la D Gest All planifie les projets, détermine les
besoins, se charge du processus d’évaluation de la sécurité et autorisation (ESA), développe les
artefacts et rend compte de 'avancement des projets a la haute direction.

Le MDN a besoin d’'un développeur a qui incomberont les taches suivantes :

e dresser la liste des besoins opérationnels et des fonctionnalités requises et les traduire
en applications testées et fonctionnelles;

e participer a la programmation et au développement des composants d’applications et de
nouvelles fonctions, ainsi qu’au maintien du bon fonctionnement des composants
existants;

e créer des modules de code, les scripts de systeme nécessaires et des modules .NET (en
langage C#);

e soutenir la conception d’applications, les travaux de développement, les essais d’'unités et
de systémes et le déploiement.

Frais de déplacement et heures supplémentaires

Les taches que la ressource doit accomplir ne I'obligent ni a voyager ni a faire des heures
supplémentaires. Pour cette raison, ses frais de déplacement ne lui seront pas rembourseés, et ses
heures supplémentaires ne lui seront pas payées.

1.2. Taches
La ressource accomplira les taches ci-dessous pendant toute la durée du contrat.
e Atitre de développeur :
o participer au développement de la configuration d’applications Oracle Forms;
o appuyer 'analyse, la conception et la mise en ceuvre d’améliorations pour
répondre aux besoins opérationnels;
o analyser les causes profondes de problémes sur le plan technique et formuler
des recommandations pour les corriger;
o rédiger des instructions permanentes d’opérations et des documents relatifs aux
solutions; alimenter les bases de données en connaissances, et les plans d’essai
en renseignements et en résultats;
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o remplir les documents nécessaires pour appuyer le ou les plans de déploiement
des applications;

o rédiger et mettre a jour la documentation technique;

o participer aux réunions, sur demande;

o rédiger des rapports d’étape et les remettre au gestionnaire de projet.

1.3. Langue de travalil

La ressource devra travailler en anglais et fournira tous les produits livrables dans cette langue.
Elle doit parler couramment anglais, c’est-a-dire s’exprimer de vive voix et par écrit, sans aide et
avec un minimum d’erreurs.

1.4. Lieu de travail

La ressource travaillera a distance, mais également sur place a I'occasion et dans un
environnement conforme aux régles en matiere de santé et de sécurité du gouvernement du
Canada. Elle devra aussi participer a diverses réunions.

Le MDN et les Forces armées canadiennes veilleront a ce que toutes les dispositions de la Loi
canadienne sur 'accessibilité soient respectées. Lorsque la ressource travaillera sur place, tous
les moyens seront pris pour lui fournir le matériel nécessaire a la prestation des services requis. Si
les travaux sont effectués hors site et que la ressource doit accéder au Réseau étendu de la
Défense (RED), un ordinateur portatif ou une tablette lui sera fourni. La ressource doit disposer de
tout autre équipement nécessaire ou le demander a I'entrepreneur.
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ANNEXE B — Base de paiement

Les taux du soumissionnaire retenu seront ajoutés ici a I'attribution du contrat.
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ANNEXE C - Liste de veérification des exigences relatives a la sécurité
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COMMON-PS-SRCL#1S

Government  Gouvernement Contract Mumbes | Muméro du contrat
I* of Canada du Canada 54530049

Secunity Classification / Classifcalion de sacuriis
UNCLASSIFIED

SECURITY REQUIREMENTS CHECK LIST (SRCL)
LISTE DE VERIFICATION DES EXIGENCES RELATIVES A LA SECURITE (LVERS

FART & - CONTRACT INFORMATION | PARTIE A - INFORMATION CONTRACTUELLE

[l Cuiginating Government Department of Organization / 2. Branch or Directorate ! Direction générale ou Direclion
Ministére ou organisme gouvernemental dorigine Department of National Defence DGEASDAMII - 4
B. a) Subcontract Number | Numéro du confrat de sous-raitanca 3. b) Mame and Address of Suboontractor | Nom &l adresse du sous-traitant

4. Baixl Desscriplion of Work | Bréve description du travad

The: Depariment of National Defence has a requirement i oblain professional senvices spedalizing in Orcale Form Deselopment o supplement Applications Management
miegrabion & Innovabion sams

|5. &) Will the supplier requine acsess to Controlled Goada? No Yas
Le fournisseur awra-t-| acoés & des marchandises conlrilées? Nen Qui
|5 b) Will the supplier require access to unciassilied miklary technical data subject o the provisions of ihe Technical Data Control . [ Yes
Regulationa? ¥ | hion Ol

Le fournisseur aura--| accs 4 des données lechniques militaires non classifées qui sont assujetiies aux dispositions du Réglement
S e contrdle des donndas tachmnques?
. Indicate the type of access required | Indiguer le type d'acces requis

[6_2) Will the suppher and I15 empioyess fequre access 1o PROTECTED andior CLASSIFIED micrmabon of asssts?
Le fournisseur ainsi que les employés auront-Bs acobs & des rensegnements ou & des biens PROTEGES ethou CLASSIFIEST
(Specity the level of access wsing the char in Question 7. c)

{Préciger e niveau dacchs en ulilizant & ablesu qui e irove & la queaiim 7. £)

6. b Will the Sup[.'bef and ils anbgreea ie.g. claanars, mainenance persmnel] require access o realncled access aneaa? Mo access o Mo Yag
PROTECTED andior CLASSIFIED information o assets is parmitted. Mo Oui
Le lournisseur &1 ses employés (p. ex neltoyeurs, personnel 4 entretien) auronl-is acchs & des zones d'accas resireinies? L acohs

| #des renseignements ou & des biens PROTEGES etiou CLASSIFIES n'es! pas aulorisé.

6. ¢} Is this & commercial courer o delivery requirement with no overnight storage?

5'391-' dun conbrat deme-saagerie ou de livisson commerciale sans emrepasage de mull?

7. &) Indicate the type of information that the supplier will be required 1o access | Indiquer le type dinformation auguel be fToumisseur devra avoir scchs

e
Oui

Canada | v ] | NATO | OTAN | Foreign | Etranger [
[F_ b} Release resticlions | Resliclions relatves & a difusion
Mo release resiricions All HATO countries Mo releasa nesirictions
Aucune fesbiction relabine Tous les pays de NOTAN D Aucune restriction nelative D
& la diffusicn & la diffusion
Mol relaaaabla
A e pas diffuser —
Reatricted to: / Limité 4 : |:| Restricted io: { Limilé & : I Reatricted to: / Limitd & © D
Specily couniry(ies): | Préciser |afs) pays : Specily country(ies): | Précises ba{s) pays : Specify countrylies): | Précises lejs) pays :

7. ¢} Lewvel ol mformation | Niveau dinformation

PROTECTED A MATO UNCLASSIFIED |:| PROTECTED A D

PROTEGE A MATO NOM CLASSIFIE PROTEGE A

PROTECIED B W‘j’ PROTECTED B H

PROTEGE B v MATO DIFFUSION RESTREINTE PROTEGE B -

PROTECTED C —| MATO COMFIDENTIAL 1 PROTECTED C D

PROTEGE C L MATO COMFIDENTIEL L PROTEGE C

COMFIDENTIAL E MATO SECRET 1 CONFIDENTIAL D

CONFIDENTIEL MATO SECRET ) CONFIDENTIEL

SECRET COSMIC TOP SECRET |—| SECRET E

SECRET v COSMIC TRES SECRET SECRET

TOP SECRET —I TOP SECRET l_]

TRES SECRET L TRES SECRET L

TOP SECRET [SIGINT) D TOP SECRET {SIGINT) D

TRES SECRET (SIGINT) TRES SECRET (SIGINT)

TBS/SCT 350-103(2004/12) Secunity Classification | Classibcation de sécurité .
UNCLASEIFIED Ca_nadﬁ
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COMMON-PS-SRCL#HS

I * Govemmant  Gowsmement Centract Number | Nurméro du contral
of Canada du Canacla 24530040
Security Classification | Classifeation de steurié
UNCLASSIFIED

f) | PARTIE A {suits

J8. Will the: suppher require actess te PROTECTED andler CLASSIFIED COMSEC infermalion of assels?
Le fourmisseur aura-td sccts 4 des renseignements ou 4 des biena COMSEC désighds PROTEGES etiou CLASSIFIEST
I Yes, indieale the bavel of sensilvity:
Dians I'affarnative, indiquer e nivead de sensibilié -

[5. Will the euppher requie actess to exiremely sensitve INFOSEC INormalion of 5eis7

Le fourmisseur aura-t-i accés 4 des renseignements ou 4 des biens INFOSEC de nature exiémernant délicale?

Shart Tille(s) of material | Titve{s) abrége(s) du matérel

Dcument Nurmber / Nuféo du document :

PART B - PERSONNEL (SUPPLIER)/ PARTIE B - PERSONNEL (FOURNISSEUR]

0. a) Parsannel 'Beﬂ.lﬂ[}' sueen'ng bavel l'&qu'&d i Niveau de conirdla de |a sécurité du parsonneal fECF.Ii!-

RELIABILITY STATUS CONFIDENTIAL . SECRET TOP SECRET

COTE DE FIABILITE ___| CONFIDENTIEL SECRET TRES SECRET

TOP SECRET- SIGINT i MATO COMFIDENTIAL MATO SECRET COSMIC TOP SECRET
TRES SECRET - SIGINT MATO COMFIDENTIEL MATO SECRET COSMIC TRES SECRET

|:| SITE ACCESS

ACCES AUX EMPLACEMENTS

Special comments:
Commentaires spéaalx |

NOTE: N mulliple levels of screening are dentified, a Security Classfication Guide must be provided.
REMARQUE : 5i plusieurs niveaux de contrle de sécurité sonl reéquis, un guide de dassificalion de |a stcurité doit &tre fowmi.

0. b) May unscreened personnel be used for portions of the work? . Mo Yes
Du personnel sans sulonsaton sécuritaire peut- ge voir confier des parties du travail? Y | Nen Oui
If izm, will unscreened personnel be esconed? No Wes
Dans Faffimmative, be personnel en queston sera-ti escone? Mon Oui

PART C - SAFEGUARDS (SUPPLIER) ! PARTIE C - MESURES DE PROTECTION (FOURNISSEUR)
INFORMATION /| ASSETS | RENSEIGNEMENTS / BIENS

11. ) Will the supplier be required io recaive and siore PROTECTED andior CLASSIFIED Information or assets on iis site e Yes
premises’ ) Cui
Le fourmesgeis gera--d lem de recavoir el ﬂ'enlrepmei -1 g |:I&l!>& des renseignen'lenls ol das eens F"RUTEGES eliou
CLASSIFIES?

11. ) Will the supgler be required 1o eafeguasd COMSEC infarmalion or assels?
Le loumesgeid serd-i-1 1am de i)l'CIl.égEI'dE!- I'éﬂSéigMﬁ'leﬂB ol des wang COMSEC?Y

PRODUCTION
1. c) Will the production (manufachure, andior repair andior modfication) of FROTECTED andior CLASSIFIED maledial of equipment Yes
oceur 8t ihe supplier's sila or premises? Ol

Less installations du Tournissewr serviront-eles & la preduction (Tabrication etiou réparation etiou modificalion) de malédel PROTEGE
atiou CLASSIFIE?

INFORMATION TECHNOLOGY {IT) MEDIA. | SUPPORT RELATIF A LA TECHNOLOGIE DE LINFORMATION [TI)

1. d) Will the suppiier be required to use iis IT sysiems |o electronically process, produce of siore PROTECTED andior CLASSIFIED
irfomation or data?

Le fournisseir sarg-- tenu 3 uliiser sas proges ?y&l.&l'l"ﬁﬁ- I‘ll'ﬂl'l'l'l&ﬁt‘p.leﬁ pour traiter, pmdu‘re ol mcherelmrqmmeﬁ dag

rensaignements ou des donndes PROTEGES etiou CLASSIFIES?

1. &) Wil there be an elecironi: link between he supplier's IT systems and the govermment depariment o agency?
Digpesera--on d'un lien iecironigue enlre be systéme informatique du foumissewr el eelul du ministéne ou de lagence
gouvemementake?

TESSCT 350-103(2004/12) Security Classilication | Classification de sécurid

UNCLASSIFIED Ca_nadﬁ
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COMMON-PS-SRCL#19

Government  Gouvemement Contract Nuraber / Numérm gh) conial
I* of Canada du Canada S4530049
Securily Classification 7 Ciassificalion de Sacuriie
UNCLASSIFIED

PART C - (continued) | PARTIE C - (suite)

For users completing the form manually use the summary chart below o indicate the category(ies) and level(s) of safeguarding required at the suppler's
site(s) or premises.

Les utilisateurs qui remplissent le formulaire manuellement doivent utiliser le tableau récapitulatif ci-dessous pour indiquer, pour chaque catégone, les
niveaux de sauvegarde requis aux instaliations du fournisseur.

For users completing the form online (via the intemet), the summary chart is automatically populated by your responses 10 previous questions.
Dans le cas des utilisatewrs qui remplissent le formulaire en ligne (par intemet), les réponses aux questions précédentes sont automatiquement saisies
dans le tableau récapiulati.

SUMMARY CHART / TABLEAU RECAPITULATIF

Categeey PROTECTED CLASSIFIED NATO COMSEC
Catgose PROTEGE CLASSFE
Tor WATO NATD NATO TosMC PROTECTED Toe
A B c ConrmenTaL Sporgy Seoaer ResTRCED CowmenTa Spcrey Toe ProTice ConoEnmAL SecReT StcrsT
SaoReT
CowneNTSL Thts NATO NATO cosMC A |8 |c | Cowoenmn TrRes
Scorer DIFFUSION CowcenTe Tats Secret
RESTRENTE SzoReT

prifcomation / Aseets | | [ [ |
Fensegnements (Bens ||| | I L =1 L I S | S| _ L_
ocson T el ]

T Meda /

|
T T T

spoent TH L L ] L J 1 L !
T Liek | [ [ [ [ |
0 SRURnLe ! ! L L !

12. a) Is the description of the work contained within this SRCL PROTECTED andior CLASSIFIED?
La description du travad visé par la présente LVERS est-elle de nature PROTEGEE etiou CLASSIFIEE?

No Dves
Non Oul
If Yes, classify this form by annotating the top and bottom in the area entitled “Security Classification”.

Dans I'affirmative, classifier le présent formulaire en indiquant le niveau de sécurité dans |a case intitulée
« Classification de sécurité » au haut et au bas du formulaire.

12. b) Wil the documentation attached to this SRCL be PROTECTED andior CLASSIFIED? . No Yes
Lad 41a présente LVERS sera-t-elle PROTEGEE etiou CLASSIFIEE? Non oui

If Yes, classify this form by annotating the top and bottom in the area entitied *Security Classification” and indicate with
attachments (e.g. SECRET with Attachments).

Dans I'affirmative, classifier le présent for en indiquant le niveau de sécurité dans la case intitulée
« Classification de sécurité » au haut et au bas du formulaire et indiquer qu'il y a des piéces jointes (p. ex. SECRET avec
des piéces jointes).
TBS/SCT 350-103(2004/12) Secuny Classilicabon / Classiication de securte Can dM
UNCLASSIFIED ddd
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Government
of Canada

L

du Canada

Gouvermnement

COMMON-PS-SRCL#1S

Contract Mumbed | Nurméro du contrat
54530043

Secuwity Clagsilication / Classification de sécurilé
UNCLASSIFIED

PART D - AUTHORIZATION | PARTIE D - AUTORISATION

3. Orgamization Project Authuity | Charge de projet de 'eqganisme

343-574-B00E

chantal starkiiforces. ge.ca

Marne (print] - Nom (en kefires moulées) Title - Titre Signature

ARK,
Charital Stark Manager - DAMILE CHANTAL 301
Telephane Mo. - N° de teldphone Facsimie No. - N° de télecopieur | E-mail address - Adresse couiel Date

2023-DE-14

Marne {print] - Mom (en letires moulées)

4. Organization Secunty Authorty | Responsabls de 1a séourité de Morganisme

Title - Tikre

Signature
— ERASMO, MARK SEEiEs s
Mark Erasmo Senior Security Analyst ?51 -
[Felephone No. - N de i&#phone | Facsimie No. - N de tlécopeur | E-mail address - Adresse couriel Date
5. Are Mere asdiional INSIUCHoNS (8.4 Secunty Gude, Securly Classihcalion GUise) alached? Mo Yes
D Inatructions supplémentaines (b ex. Guide de sdeurité, Guide de classificalion de |a sbeuritd ) 2ont-elles jpimes? Man i
6. Procuresmant Officar | P.geﬂl dappu'mmnnmnt
o = " Digitally signed by
Marne {print) - Mom (en ketires moulkées) Title - Titre Signature FDF{D' FORD), BETE, 37
’ i Date: 20Z2.06.19
Beth Fad DAMI BETH 697 2o aam
Felephone No. - N° de teléphone | Facsimie No. - N” de télécopieur

B13-783-4752

Bath. Ford@iorees ge.ca

E-mail address - Adresse courried Date

Marne (print) - Mom (en keties moukes)

7. Conbracting Security Authorily / Aulorié contraclante en matine de sécurilé

Title - Tibre

Signature
Digitally signod by Sanur,
Jacgues Saumur Quality Assurance Officer Saumu r, Jacques 0 Jacips 0
Dabe: 2019103008 2637 LD
Telephone Mo - N de Ephone Facsimie No. - N de telécopieur E-mail address - Adresss courriel Date
|acques ssumuniipsgo-pwgse. ge.ca

TBSSCT 350-103(2004/12)

Security Classilication / Classificalion de sécurnbé

UNCLASSIFIED
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PARTIE E : Formulaire de réponse des soumissionnaires

En plus de ce formulaire, il incombe au soumissionnaire d'inclure toutes les informations pertinentes
afin de répondre a toutes les exigences et a tous les critéres d'évaluation de la DP.

Renseignements du soumissionnaire

Dénomination sociale de I'entrepreneur :
Numeéro d’entreprise — approvisionnement (NEA) de I'entrepreneur :

Représentant(e) du soumissionnaire :
Nom et titre de la personne autorisée a signer au nom du titulaire de ' AMA (soumissionnaire) :

Nom du représentant autorisé du soumissionnaire :
N° de téléphone du représentant autorisé du soumissionnaire :
Courriel du représentant autorisé du soumissionnaire :

Le soumissionnaire :

La soumission est-elle en réponse a la présente DP?

Ooul NON

Prix pour la ressource proposée

Nom de la N° du volet. catégorie et Cote de sécurité Bilingue Taux | Estimation | Colt estimatif
ressource niveau d,’ex e?'tise pour le personnel (O/ﬁ) horaire |du nombre (total (TPS/TVH
P requise ferme* | d’heures en sus)
Informatique, soutien aux Secret Non $ 1725 $

applications/ Principal
Sous-total : $
Taxes applicables : $

Prix total de la soumission : $

*Le taux horaire de la ressource proposée doit demeurer le méme dans le cas ol le soumissionnaire
soumet plus d'un curriculum vitae.

Attestations préalables a I'attribution du contrat

Les attestations ci-dessous devraient étre remplies et fournies avec la soumission, mais elles peuvent
étre remplies et fournies plus tard. Si 'une de ces attestations n’est pas remplie et fournie comme il est
demandé, I'autorité contractante en informera le soumissionnaire et lui donnera un délai afin de se
conformer aux exigences.

Le Canada pourra vérifier I'authenticité des attestations fournies par les soumissionnaires pendant la
période d'évaluation des soumissions (avant I'attribution d'un contrat) et apres I'attribution du contrat.
L'autorité contractante aura le droit de demander des renseignements supplémentaires pour s'assurer
gue les soumissionnaires respectent les attestations avant l'attribution d'un contrat. La soumission
sera déclarée non recevable si on constate que le soumissionnaire a fait de fausses déclarations,
sciemment ou non. Le défaut de respecter les attestations ou de donner suite a la demande de
renseignements supplémentaires de l'autorité contractante aura pour conséquence que la soumission
sera déclarée non recevable.
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a) Dispositions relatives a I'intégrité — Documents exigés

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que le soumissionnaire et ses affiliés
respectent les dispositions stipulées a I'article 01 Dispositions relatives a l'intégrité - soumission, des :
Instructions uniformisées — Biens ou services — Besoins concurrentiels. Les renseignements
connexes, requis dans les dispositions relatives a I'intégrité aideront le Canada a confirmer que les
attestations sont véridiques.

Conformément a I'article 01 des instructions uniformisées 2003, les soumissionnaires qui sont
incorporés ou une entreprise a propriétaire unique, y compris ceux soumissionnant a titre de
coentreprise, doivent fournir une liste compléte de tous les individus qui sont actuellement
administrateurs du soumissionnaire, ou le nom du propriétaire, s’il y a lieu. Les soumissionnaires
soumissionnant a titre de sociétés, de sociétés de personnes, d’entreprises ou d’associations de
personnes ou d’entreprises n’ont pas a fournir de liste de noms. De plus, chacun des individus inscrits
sur la liste peut étre tenu de remplir un formulaire de Consentement a la vérification de I'existence d’'un
casier judiciaire et fournir les renseignements connexes, tel que déterminé par la Direction des
enquétes spéciales, Direction générale de la surveillance. Consulter les articles 4.21 : Dispositions
relatives a l'intégrité , 5.16 : Conformité en matiere d’intégrité et 8.70.2 : Conformité avec les
dispositions relatives a I'intégrité du Guide des approvisionnements pour plus de renseignements.

b) Programme de contrats fédéraux pour I’équité en matiére d’emploi — Attestation de
soumission

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que celui-ci, et tout membre de la
coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, n’est pas nommé dans la « Liste des
soumissionnaires a admissibilité limitée du PCF » du Programme de contrats fédéraux (PCF) pour
I'équité en matiere d’emploi disponible au bas de la page du site Web d’Emploi et Développement
social Canada (EDSC) — Travail .

Le Canada aura le droit de déclarer une soumission non recevable si le soumissionnaire, ou tout
membre de la coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, figure dans la « Liste
soumissionnaires a admissibilité limitée du PCF » pour I'équité en matiére d’emploi au moment de
I'attribution du contrat.

c) Attestation des prix

Le soumissionnaire doit fournir, a la demande du Canada, au moins un des documents suivants pour
justifier le prix, si cela s’applique :

a. laplus récente liste de prix publiée, indiquant 'escompte, en pourcentage, offert au Canada

b. les copies de factures payées pour des produits ou des services de qualité similaire et en
quantité semblable ou les deux vendus a d’autres clients

c. une ventilation des prix indiqguant notamment le colt de la main-d’ceuvre directe, des matiéres
directes et des articles achetés, les frais généraux des services techniques et des
installations, les frais généraux globaux et administratifs et les codts de transport ainsi que le
bénéfice

d. des attestations de prix ou de taux; ou

e. toute autre piece justificative demandée par le Canada
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d) Consentement et remplacement de la ressource

Le soumissionnaire doit fournir un consentement écrit ou électronique signé par la ressource proposée
avant la date et I'heure de cléture de la DP. Dans les cas ou la ressource proposée est un employé a
plein temps du soumissionnaire, une preuve d'emploi signée par un représentant autorisé du
soumissionnaire, tel que le directeur financier ou le directeur des ressources humaines, doit étre
fournie.

Pour étre considéré comme valide, le consentement écrit/électronique ou la preuve d'emploi doit avoir
été obtenu et signé pendant la période de la demande de soumission et mentionner son numéro. Il
doit également inclure une déclaration confirmant la disponibilité de la ressource pour I'exécution du
contrat pendant la période mentionnée dans la DP. Si la documentation appropriée n'est pas fournie,
la soumission sera déclarée non recevable.

En fournissant un consentement écrit/électronique ou une preuve d'emploi, le soumissionnaire certifie
gue l'information incluse dans le consentement ou la preuve d'emploi pour la ressource proposée,
pour cette exigence, est vraie et exacte.

e) Ancien fonctionnaire touchant une pension

Selon les définitions énumérées dans la clause A3025T - Ancien fonctionnaire — concurrentiels -
soumission (2020-05-04) du Guide des CCUA, est-ce que le soumissionnaire est un ancien
fonctionnaire touchant une pension?

Oui () Non ()

Si oui, le soumissionnaire doit fournir les renseignements suivants pour tous les anciens fonctionnaires
touchant une pension, le cas échéant :

a. le nom de I'ancien fonctionnaire
b. la date de cessation d'emploi dans la fonction publique ou de la retraite

En fournissant ces renseignements, les soumissionnaires acceptent que le statut du soumissionnaire
retenu, en tant qu’ancien fonctionnaire touchant une pension, figure dans les rapports de divulgation
proactive, sur les sites Web des ministéres, conformément a I’ Avis sur la Politigue des marchés :
2019-01 et aux Lignes directrices sur la divulgation des marchés.

f) Directive sur le réaménagement des effectifs

Est-ce que le soumissionnaire est un ancien fonctionnaire qui a recu un paiement forfaitaire en vertu
de la Directive sur le réaménagement des effectifs?

Oui () Non ()
Si oui, le soumissionnaire doit fournir I'information suivante :

le nom de I'ancien fonctionnaire;

les conditions de l'incitatif versé sous forme de paiement forfaitaire;

la date de la cessation d'emploi;

le montant du paiement forfaitaire;

le taux de rémunération qui a servi au calcul du paiement forfaitaire;

la période correspondant au paiement forfaitaire, incluant la date du début, d'achévement et le
nombre de semaines;

~0o0 T
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g. nombre et montant (honoraires professionnels) des autres contrats assujettis aux conditions
d'un programme de réaménagement des effectifs.

En soumettant son offre, le soumissionnaire, comprend et reconnait les modalités ci-dessus.

Personne autorisée a signer au nom du soumissionnaire ou de I'entreprise (en lettres moulées) :

Nom : Titre :

Signature : Date:
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