Annex C

Equipe d’évaluation — Pointage

Critére d'évaluation basé sur la comparaison de chaque soumission avec une échelle de notation

absolue de 0 % a 100 % (100 % pour supérieur a 0 % des points pour "n'a pas soumis

d'informations"). Considérez le tableau suivant afin que chaque membre de I'équipe d'évaluation
partage une compréhension commune de I'échelle d'évaluation.

Exemple

Aucune réponse

Treés faible

Faible

Moyenne

Supérieure

0% des points

10% — 20% point

30% — 50% points

60% — 80% points

90% — 100%
points

N’a pas soumis
une information
qui puisse étre
évaluée

= Ne rencontre

pas les requis

= |a faiblesse ne

peut étre
corrigée

= |nacceptable

» Manque détails

= Lafaiblesse
peut étre
corrigée

» Faible capacité
de rencontrer les
requis

= Satisfait aux
requis

= Pasde
faiblesse
significative

= Capacité
Moyenne,
devrait étre
adéquat pour
I’Atteinte des
résultats

= Satisfait au-
dela des
attentes

= Pas de
faiblesse
apparente

» Capacité
supérieure,
devrait
atteindre les
résultats sans
aucun
probleme
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