
Besoin de services professionnels centrés sur les TÂCHES (SPTS) 
 

Le présent marché est passé pour le compte de: Affaires étrangères, Commerce et 
Développement (MAECD) 
 
Il est ouvert seulement aux titulaires d'un arrangement en matière d'approvisionnement 
sous E60ZT-18TSPS qui sont qualifiés pour le Palier 1 sous la catégorie de consultant indiquée, 
le niveau de sécurité, la région, le niveau d'expertise et pour la(les) catégorie suivante: 2.6 
consultant en gestion du changement 
 
 
L’exigence vise l’attribution d’un (1) contrat. 
 
Les entreprises suivantes ont été invitées à présenter une proposition.  
 

1. 3925994 Canada Inc. 
2. 7159650 Canada inc.  
3. ERM Consultants Canada Ltd. 
4. Fairgale Management Consulting Incorporated 
5. Goss Gilroy Inc. 
6. Groupe Intersol Group Ltee. 
7. Janet LeBlanc & Associates Inc. 
8. MaxSys Staffing & Consulting Inc.  
9. MONZ consulting Inc., Newfound Recruiting Corporation. In Joint Venture 
10. Niewe Technology and Consulting Ltd. 
11. OLAV Consulting Corp., Moshwa Aboriginal Information Technology Corporateion in 

Joint Venture 
12. OpenFrame Technologies, Inc. 
13. Quarry Consulting Inc.. 
14. Talent Transformation Group Inc 
15. Tundra Technical Solutions  

 
Description du besoin :  
 
 
Le Bureau de réalisation de projets et de services professionnels et techniques (AWD) de la 
Direction générale des solutions immobilières et d'infrastructures (ACM) de la Plateforme 
humaine et internationale (DMPP) du ministère des Affaires étrangères, du Commerce et du 
Développement (MAECD) requiert les services d'un Consultant en gestion du changement avec 
une expérience dans l'élaboration de stratégies, de plans et/ou de cadres et d'outils de gestion du 
changement spécifiques à la conception et à la mise en œuvre de changements organisationnels 
en cours. 
 
Le consultant en gestion du changement fournira une expertise et un soutien essentiel à la 
division Services professionnels et techniques (AWL) nouvellement créée pour les initiatives 
actuelles de la succursale et la gestion globale du changement pour les différents groupes 
d'experts en la matière au sein d'AWL, en plus du développement d'un système de gestion du 
changement. Stratégique pour la stratégie de Sourcing Stratégique. 
 
En entreprenant l'exécution de toute tâche et/ou le développement de tout livrable, l'entrepreneur 
doit s'assurer que le transfert de connaissances de la ressource consultant en gestion du 
changement de l'entrepreneur au personnel d'AWL concernant tout travail effectué est maximisé 
et qu'un référentiel d'informations concernant le travail reste avec AWL. et est connu et 
accessible par le personnel approprié. La ressource de consultant en gestion du changement 
assignée par l'entrepreneur doit travailler de manière intégrée et coopérer avec les autres 



membres de l'équipe AWL, qu'ils soient contractuels ou employés du gouvernement du Canada 
(GC). 
 
Niveau de sécurité : 
 
 
Niveau de sécurité minimale de ressource requis 
 

Canada OTAN Étranger 

X Protégé A  OTAN Non Classifié   Protégé A 

X Protégé B  OTAN Diffusion Restreinte   Protégé B 

 Protégé C  OTAN Confidentiel  Protégé C 

X Confidentiel  OTAN Secret  Confidentiel 

X Secret  Cosmic Très Secret  Secret 

 Très Secret   Très Secret 

 Très Secret (SIGINT)   Très Secret (SIGINT) 

 
Commentaires spéciaux: _________________________________ 
 
Protection des documents requis 
 

Canada 

 Protégé A - VOD 

 Protégé B – VOD 

 Protégé C – VOD 

 Confidentiel – ASI 

 Secret - ASI 

 Très secret - ASI 

 OTAN Confidentiel - ASI 

 OTAN Secret - ASI 

 Cosmic (Très secret) - ASI 

 
Special comments: _________________________________ 
 
 
Accords commerciaux qui s’appliquent 
 

• l'Accord sur les marchés publics de l'Organisation mondiale du commerce (AMP–OMC) 

• l’Accord économique et commercial global entre le Canada et l’Union européenne (AECG) 

• l'Accord de libre-échange canadien (ALEC) 

• l’Accord de libre-échange entre le Canada et le Chili 

• l’Accord de libre-échange entre le Canada et la Colombie 

• l’Accord de libre-échange entre le Canada et le Honduras 

• l’Accord de libre-échange entre le Canada et la Corée 

• l’Accord de libre-échange entre le Canada et le Panama 

• l’Accord de libre-échange entre le Canada et le Pérou 

• l’Accord de libre-échange entre le Canada et l’Ukraine 
 
 
 
Durée du contrat proposée  
 
La période du contrat proposée sera du 5 août 2024 au 4 août 2025, plus quatre (4) périodes 
d'option de six (6) mois. 



 
 
Niveau estimé de l'effort 
 
Le niveau d'effort estimé sera pour jusqu’à 96 jours et jusqu’à 48 jour pour chaque périodes 
d’option.   
 
 
 
 
Numéro de dossier :  24-259224 
 
Autorité contractante :   Tracy Langille 
 
N° de téléphone :  613-791-7144 
 
Courriel :  Tracy.Langille@international.gc.ca 
 
 
 
 
REMARQUE : La méthode d’approvisionnement des services professionnels centrés sur les tâches et 
solutions (SPTS) est mise à jour chaque trimestre. Si vous désirez savoir comment vous pouvez devenir un 
« titulaire d’AA qualifié », veuillez communiquer avec SPTS.TSPS@TPSGC-PWGSC.GC.CA  
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mailto:SPTS.TSPS@TPSGC-PWGSC.GC.CA

