Besoins en services professionnels basés sur les tidches (SPTS)

Le présent marché est passé pour le compte de : Emploi et Développement social Canada
(EDSC)

Il est ouvert seulement aux titulaires d'un arrangement en matiére d'approvisionnement
sous E60ZT-18TSSB qui sont qualifiés pour le Palier 1 (0 $ a 3.75M $) pour les catégories
suivantes :

1. Volet 2, services-conseils en affaires et services de gestion du changement :
1 Junior - 2.12 Expert-conseil en services d'évaluation
1 Junior - 2.14 Spécialiste en la matiere
1 Sénior - 2.14 Spécialiste en la matiere
1 Intermédiaire - 2.15 Expert-conseil en animation de groupe
1 Sénior - 2.15 Expert-conseil en animation de groupe

Volet 3, services de gestion de projets
1 Sénior - 3.2 Gestionnaire de projet

Les entreprises suivantes ont été invitées a présenter une proposition :

1019837 Ontario Inc.

Adirondack Information Management Inc., The AIM Group Inc. In Joint Venture
ADRM Technology Consulting Group Corp.

ADRM Technology Consulting Group Corp. and Randstad Interim Inc.
Alivaktuk Consulting Inc. & NavPoint Consulting Group Inc. in JV
Amyantek Inc.

BDO Canada LLP

Elevated Thinking Inc.

ERM Consultants Canada Ltd.

Gelder, Gingras & Associates Inc.

Govlnsights Consulting Inc.

KPMG LLP

KSAR & Associates Inc.

Lightning Tree Consulting Inc.

Maplestream Inc.,Cofomo Ottawa Inc., in Joint Venture

Maverin Business Services Inc.

Maverin Inc.

Mindwire Systems Ltd., Akkada Professional Services Inc., HubSpoke Inc., in Joint Venture
MNP LLP

Mobile Resource Group Inc.

Nisha Technologies Inc.

Orbis Risk Consulting Inc.

Reticle Ventures Canada Incorporated

Salasan Consulting Inc.

SEASI Consulting Inc.

Skyfly Solutions Inc., iFathom Corp in Joint Venture

Innovation Seven - T.1.7 Inc.

Description du besoin :

L’objectif de ce contrat est d’appuyer I'élaboration conjointe d’'un programme de formation

d’évaluateur de I'accessibilité des Premiéres Nations culturellement adapté. Le but du programme
est d’établir un réseau d’environ 25 a 40 évaluateurs formés pour travailler avec les communautés
des Premiéres Nations afin de déterminer leurs besoins en matiére d’accessibilité et de les classer
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par ordre de priorité. Le résultat escompté de ce programme est de faire progresser I'accessibilité
dans les communautés des Premiéres Nations vivant dans les réserves en les aidant & évaluer tous
les aspects de leurs activités en vue de cerner les obstacles a I'accessibilité et de les classer par
ordre de priorité en vue de prendre des mesures.

Accords commerciaux qui s’appliquent :

Accord de libre-échange canadien (ALEC), Accord de libre-échange Canada-Chili, Accords de
Partenariat trans-pacifique global et progressiste (PTPGP), Accord de libre-échange Canada-
Colombie, Accord économique et commercial global entre le Canada et I'Union européenne, Accords
de libre-échange Canada-Honduras, Accorde de libre-échange Canada-Corée, Accord de libre-
échange entre le Canada et le Panama, Accord de libre-échange Canada-Pérou, Accord de libre-
échange Canada-Ukraine, Organisation mondiale du commerce — Accord sur les marchés publics
(OMC-AMP)

Durée du contrat proposé :

La période proposée du contrat s’étend de la date d’attribution du contrat a neuf (9) mois aprés la
date d’attribution du contrat, avec deux (2) périodes d’option supplémentaires de dix (10) mois et
vingt-six (26) mois, respectivement.

Numéro de dossier : 100024869
Autorité contractante ;: Cynthia Carty

Courriel : cynthia.carty@hrsdc-rhdcc.gc.ca

REMARQUE : La méthode d’approvisionnement des services professionnels centrés sur
les taches et solutions (SPTS) est mise a jour chaque trimestre. Si vous désirez savoir
comment vous pouvez devenir un « titulaire d’AA qualifié », veuillez communiquer avec
SPTS.TSPS@TPSGC-PWGSC.GC.CA
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