Royal Canadian Gendarmerie royale Solicitation No. — N° de I'invitation : M9424-23-1795/A

Mounted Police du Canada

APPENDICE A

FORMULAIRE D’IDENTIFICATION DE L’EQUIPE
D’EXPERTS-CONSEILS

Pour obtenir des détails sur le présent format, consultez la partie 6 — EPE de la demande d’offre a commandes.

L’expert-conseil principal et les autres membres de I'équipe d’experts-conseils doivent étre autorisés ou agréés, ou étre
autrement autorisés a offrir les services professionnels requis dans toute la mesure qui peut étre requise par la province
de la Alberta.

. Expert-conseil principal (offrant — gestionnaire de projet) :

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

Il.  Expert-conseil principal (offrant — architecte de projet) :

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

lll.  Principaux sous-experts-conseils et spécialistes :

Services de génie civil

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :
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Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

Services d’ingénierie des structures

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

Services du génie mécanique

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

Services de génie électrique

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :
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Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

Services d’architecture paysagere

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

Services de mise en service

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

Services d’estimation des colts

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :
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Services d’étude de faisabilité

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

Services de rapports sur I’état des immeubles

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

Services d’aménagement intérieur (mobilier et conception des postes de travail)

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

Services de surveillance et de contréle de projet

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Page 4 of 5



Royal Canadian Gendarmerie royale Solicitation No. — N° de I'invitation : M9424-23-1795/A

Mounted Police du Canada

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

Evaluation des matiéres dangereuses/services de qualité de I'air :

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

Services d’évaluation environnementale :

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :

Services de conseil en matiere de développement durable :

Nom de I'entreprise ou de la coentreprise :

Principaux employés et état de leur attestation ou accréditation professionnelle provinciale :
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